
                                               

कौशल मंũालय और टाटा ने मंुबई मŐ भारतीय 

कौशल सं̾थान का पहला बैच लॉȳ िकया 

• पहले बैच मŐ फैƃरी ऑटोमेशन और िडिजटल (˝ाटŊ) िविनमाŊण मŐ दो अʙकािलक पाǬŢम शािमल 

होगें 

• भारतीय कौशल सं̾थान (आईआईएस), मुबई जʗी आने वाले छाũो ंको ŮोȖाहन के ŝप मŐ 75% 

छाũवृिȅ Ůदान करेगा 

     

25 िदसंबर, 2020, मंुबई: İˋल इंिडया िमशन के तहत कौशल िवकास और रोजगार िनमाŊण के Ɨेũ 

मŐ भारत को आगे बढ़ाने और िनजी Ɨेũ की भागीदारी के माȯम से İˋल इंिडया कायŊŢम को एक नई 

गित Ůदान करने के उȞेʴ से टाटा इंिडयन इंːीǨूट ऑफ İˋʤ का मंुबई मŐ ŮिशƗण का पहला 

बैच माननीय कौशल िवकास और उȨमशीलता मंũी, डॉ. महŐūनाथ पाǷेय ने वचुŊअल माȯम से लॉȳ 

िकया। यह सं̾थान कौशल िवकास और उȨमशीलता मंũालय (MSDE), भारत सरकार और टाटा 

इंİːǨूट ऑफ़ İˋʤ (TIS) की एक संयुƅ पहल है।  इंिडयन इंːीǨूट ऑफ İˋʤ की ̾थापना 

के िलए  11 नवंबर, 2020 को कौशल िवकास एवं उȨमशीलता मंũालय और टाटा एजुकेशनल एंड 

डेवलपमŐट टŌ ː के बीच औपचाįरक समझौते पर हˑाƗर िकए जा चुके हœ।  

टाटा इंिडयन इंːीǨूट ऑफ İˋʤ मŐ पहला बैच फैƃरी ऑटोमेशन मŐ दो जॉब रोल मŐ शुŝ िकया 

है, िजसमे  ŮिशƗु के ŮीƓािलिफकेशन Ůोफाइल के आधार पर, 1 से 4 सɑाह तक की अविध के साथ 

ŮिशƗण शुŝ िकया जायेगा । यह सं̾थान शुŜआती लॉȳ चरण के दौरान आकषŊक शुʋ िवकʙो ंके 

साथ पहले 100 छाũो ंको छाũवृिȅ भी Ůदान करेगा। पहले आने वाले 100 छाũो ं/ ŮिशƗुओ ंके िलए 

75% की छाũवृिȅ योजना की भी घोषणा की गई है। 



                                               

 

लॉȳ इवŐट मŐ बोलते Šए, डॉ. महŐū नाथ पाǷेय ने कहा, "िविभɄ Ɨेũो ं मŐ उǄ गुणवȅा वाली 

तकनीकी और ʩावसाियक िशƗा Ůदान करने के उȞेʴ से एवं İˋल इंिडया मŐ िनजी Ɨेũीय की सिŢय 

भागेदारी बढ़ाने हेतु, िपछले साल बुिनयादी ढांचे की नीवं रखी गई थी और आज आईआईएस मंुबई के 

अपने पहले सेट के लॉȳ के साथ, मœ गवŊ के साथ कह सकता šँ िक हम अपने माननीय Ůधानमंũी, ŵी 

नरŐū मोदी के भारत को 'िवʷ की कौशल राजधानी' बनाने के िवज़न को Ůाɑ करने के बŠत करीब आ 

रहे हœ। देश मŐ िशƗा के अɊ Ůमुख कŐ ūो ंके नƕेकदम पर चलते Šए, IIS मंुबई भिवˈ के िलए तैयार 

कायŊबल को बनाने मŐ मदद करने के िलए िवʷ ˑरीय ŮिशƗण Ůदान करने मŐ सहायक होगा। मœ İˋल 

इंिडया िमशन को समथŊन देने के िलए महारा Ō̓  सरकार और टाटा समूह के Ůित अपनी कृतǒता ʩƅ 

करता šं और मुझे आशा है िक यह सहयोग राǛ के युवाओ ंको जॉब सीकर से जॉब िŢएटर मŐ बदल 

देगा।" 

सं̾थान ने ŮिशƗण के िलए िनजी संगठनो ंसे समथŊन Ůाɑ करेगा, जैसे िक FESTO जोिक इȵİ Ōː यल 

ऑटोमेशन मŐ एक वैिʷक लीडर है और SMC Corporation जापान, जोिक ŮिशƗण के िलए Ɋूमैिटक 

कɼोनैȴ्स का दुिनया का सबसे बड़ा िनमाŊता है। आज लॉȳ िकए गए दो पाǬŢमो ं मŐ फैƃŌ ी 

ऑटोमेशन पर ȯान कŐ िūत िकया जाएगा, िजसमŐ भिवˈ के पाǬŢमो ं और ˝ाटŊ मैɊुफैƁįरंग 

(इȵ Ōː ी 4.0) टेƋोलॉजी और एɘीकेशɌ की नीवं रखने की पįरकʙना की गई है, जो युवाओ ंको 

अगले पांच वषŘ और आगे आने वाली उभरती Šई नौकरी की भूिमकाओ ंके िलए तैयार करेगी। पाǬŢमो ं

को रा Ō̓ ीय कौशल ŮिशƗण सं̾थान (NSTI), चŐबूर मŐ Tata-IIS अंतįरम पįरसर मŐ ऑफर िकया जाएगा। 

सं̾थान का ̾थायी पįरसर, वतŊमान मŐ रा Ō̓ ीय कौशल ŮिशƗण सं̾थान (NSTI), मंुबई के पįरसर मŐ 

िनमाŊणाधीन है और इसके 2022 तक चालू होने की संभावना है और इसकी Ɨमता Ůित वषŊ 5,000 से 

अिधक ŮिशƗणो ंकी होगी। 

टाटा आईआईएस के िनदेशक ŵी िगरीश कृˁमूितŊ ने कहा, “अपने युवाओ ंको कौशल और नौकरी 

की तȋरता Ůदान करने के िलए भारत की याũा मŐ यह एक महȕपूणŊ उɄित है। सं̾थान आने वाले वषŘ 

मŐ अपनी तरह के अɊ सं̾थानो ंके िलए एक दीपˑंभ बनने की इǅा रखता है।” 

सं̾थान की ̾ थापना के पीछे Ůाथिमक लƙ रा Ō̓ ीय और वैिʷक बाजारो ंकी बढ़ती मांगो ंके अनुसार उȨोग 

के िलए तैयार कायŊबल का िनमाŊण करना है। यह देश के सबसे Ůमुख ŮिशƗण सं̾थानो ंमŐ से एक है 

और यह िवʷ ˑरीय ʩावसाियक ŮिशƗण सुिवधाओ ंसे सुसİǍत होगा। सं̾थान ने उȨोग की मांगो ंको  



                                               

 

पूरा करने के िलए अȑिधक िविशʼ Ɨेũो ंजैसे रƗा, तेल और गैस, एयरो˙ेस, और अɊ उभरते ʩवसायो ं

मŐ ŮिशƗण Ůदान करने की योजना बनाई है। 

टाटा-आईआईएस मंुबई मŐ टŌ ेिनंग और लिनōग को सावŊजिनक और िनजी दोनो ंƗेũो ंमŐ मजबूत उȨोग 

संपकŊ  के माȯम से संचािलत िकया जाएगा। िडिजटल और संविधŊत िशƗण ɘेटफामŘ का लाभ उठाने 

वाले आधुिनक ŮिशƗण के तरीको ंसे लैस सं̾थान अɊ िवʷिवȨालयो ंके साथ िमलकर अपरŐ िटसिशप-

एɾेडेड पाǬŢमो ंऔर हायर आडŊर Ɠािलिफकेशन की पेशकश पर भी ȯान कŐ िūत करेगा। 


