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भारत सरकार 

कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मंğालय 
(समÛवय Ĥभाग) 

**** 
 

ͪवषयः एसडीई मğंालय स ेसंबंͬधत मğंी पǐरषद के ͧलए माͧसक सारांश 
 
जुलाई, 2022 के दौरान इस मंğालय कȧ कुछ Ĥमुख उपलिÞधयां/पहलɅ इस Ĥकार हɇ: 
 

 कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मğंालय (एमएसडीई) ने उदघोषणा कȧ ͩक राçĚȣय 
ͧश¢ुता संवध[न èकȧम (एनएपीएस) Ĥ×य¢ लाभाथȸ अंतरण (डीबीटȣ) èकȧम का भाग होगी, जो 
सभी ͧश¢ुओं को Ĥ×य¢ सरकारȣ लाभ Ĥदान करेगी। डीबीटȣ èकȧम के शुभारंभ के साथ, सरकार 
राçĚȣय कौशल ͪवकास Ǔनगम (एनएसडीसी) के माÚयम से देय वजीफे का 25%, 1500/- ǽपए 
ĤǓत माह तक अपना अशंदान सीधे ͧश¢ु के बɇक खातɉ मɅ अतंǐरत करेगी।  
 

2. कौशल ͪवकास और उɮयमͧशलता मंğालय न ेĜोन ͪवǓनमा[ण, मरàमत और रखरखाव पर 
पांच (5) अãपावͬध कौशल काय[Đम शुǾ ͩकए हɇ। सरकार ने ये अãपावͬध पाɫयĐम देश के 19 
राÏयɉ के 126 औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण संèथानɉ (आईटȣआई) मɅ शुǾ ͩकए हɇ। 
 

3. कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मğंालय ने आजीͪवका के अवसरɉ और åयावहाǐरक 
Ĥͧश¢ण को बढ़ावा देने के ͧलए Ĥधान मğंी कुशल भारत ͧमशन के भाग के Ǿप मɅ 11 जुलाई, 
2022 को Ĥधान मंğी राçĚȣय ͧश¢ुता मेला आयोिजत ͩकया। ͧश¢ुता मेले मɅ अब तक 188410 
आवेदकɉ ने भाग ͧलया है और मंच स े67,035 ͧश¢ुता Ĥèताव Ĥदान ͩकए गए हɇ। 
 

4. वीसी, बैठकɅ  और मह×वपूण[ Ǔनण[य:- 
 

• Įी राजीव चġंशेखर, माननीय राÏय मğंी, एसडी एंड ई कȧ अÚय¢ता मɅ 26.07.2022 को 
गुजरात राÏय के जनजातीय बहुल िजलɉ के माननीय सांसद (सांसद) और अÛय 
ĤǓतǓनͬधयɉ के साथ एक बैठक आयोिजत कȧ गई, िजसमɅ जनजातीय और Ēामीण ¢ेğɉ मɅ 
कौशल का मॉडल तैयार करने के ͧलए चचा[ कȧ गई।  

 एमजीएनएफ काय[Đम के काया[Ûवयन कȧ ĤगǓत कȧ समी¢ा के ͧलए सͬचव, एमएसडीई कȧ 
अÚय¢ता मɅ आईआईएम बɇगलोर के ĤǓतǓनͬधयɉ के साथ एक बैठक आयोिजत कȧ गई थी। 

 एमजीएनएफ काय[Đम कȧ ĤगǓत, आईआईएम कȧ मÚयावͬध ǐरपोट[ और काय[Đम के 
श¢ैͨणक मॉɬयूल 3 कȧ समी¢ा करने के ͧलए संकãप कȧ पǐरयोजना Ǔनçपादन सͧमǓत 
(पीईसी) कȧ 19वीं बैठक 06.07.2022 को सयंुÈत सͬचव (संकãप) कȧ अÚय¢ता मɅ 
आयोिजत हुई थी, िजसमɅ 09 भागीदार आईआईएम ने भाग ͧलया। 



 संकãप के अंतग[त आजादȣ का अमतृ महो×सव के एक भाग के Ǿप मɅ, जुलाई, 2022 के 
दौरान 8 राÏयɉ के 15 िजलɉ मɅ 18 पूव[ ͧश¢ण को माÛयता (आरपीएल) कɇ प (42 बैच) 
आयोिजत ͩकए गए, िजसमɅ 1526 उàमीदवारɉ को Ĥͧशͯ¢त ͩकया गया। 

 जेएसएस Ǔनदेशालय (डीजेएसएस) ने 30.07.2022 को 03 बैचɉ मɅ 300 जेएसएस के ͧलए 
ऑनलाइन बैठकɅ  आयोिजत कȧं, ताͩक जएेसएस को अगèत, 2022 से Ĥͧश¢ण काय[Đम 
शǾु करने, आधार आधाǐरत नामांकन, बायोमǑेĚक उपिèथǓत और ततृीय प¢ आकलन 
Ĥणालȣ पर चचा[ के बारे मɅ सĒुाहȣ बनाया जा सके। 

• औɮयोͬगक मãूय संवध[न के ͧलए कौशल सुǺढ़ȣकरण (èĚाइव) के अंतग[त ͪवͧभÛन राÏयɉ 
मɅ 76 आईटȣआई के चयन के ͧलए राÏयɉ के साथ ¢मता Ǔनमा[ण काय[शाला का आयोजन 
ͩकया गया। 

 
5. करार और समझौता £ापन: 
 

• Ēामीण ¢ेğɉ पर ͪवशेष Úयान देने के साथ, तीन वषɟ मɅ 18,000 छाğɉ को Ĥͧशͯ¢त करके, 
उÛहɅ कंपनी कȧ अनूठȤ Ĥͧश¢ण पहल - टोयोटा तकनीकȧ ͧश¢ा काय[Đम (टȣ-टȣईपी) के 
माÚयम से अͬधक रोजगार योÊय बनाने के ͧलए कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मğंालय 
तथा इलेÈĚॉǓनÈस और सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ मंğालय के राÏय मंğी Įी राजीव चġंशेखर और 
Įी ͪवĐम गुलाटȣ, काय[कारȣ उपाÚय¢, टȣकेएम कȧ उपिèथǓत मɅ राçĚȣय कौशल ͪवकास 
Ǔनगम (एनएसडीसी) और टोयोटा ͩकलȾèकर मोटर (टȣकेएम) और ऑटोमोǑटव कौशल 
ͪवकास पǐरषद (एएसडीसी) के बीच 19 जुलाई, 2022 को एक समझौता £ापन पर 
हèता¢र ͩकए गए।  

• युवाओं के बीच नवाचार, कãपना-शिÈत और सͩĐयता कȧ सèंकृǓत को ͪवकͧसत करने के 
Ĥयास मɅ, राçĚȣय उɮयमशीलता और लघ ु åयवसाय ͪवकास संèथान (Ǔनèबड) और 
Ǒहदंèुतान यूǓनलȣवर ͧलͧमटेड (एचयूएल) ने युवाओं मɅ उɮयमशीलता कौशल ͪवकͧसत करने 
और आपसी सहयोग के ͧलए अÛय पहलुओं कȧ पहचान करने के ͧलए एक समझौता £ापन 
(एमओयू) पर हèता¢र ͩकए। समझौता रोजगार सजृन को और बढ़ाएगा और èथायी 
आजीͪवका के अवसर पैदा करेगा, िजससे देश मɅ नैनो और सêूम उɮयमशीलता को बढ़ावा 
ͧमलेगा। 

• एमएसडीई और एनएसडीसी के बीच "उɮयोग समूह मɅ ͧश¢ुता और डीएसटȣ को बढ़ावा 
देना" पǐरयोजना के ͫडजाइन और काया[Ûवयन के ͧलए 07.07.2022 को एक समझौता 
£ापन पर हèता¢र हुए। पǐरयोजना का उɮदेæय 20 समूहɉ मɅ 2000 युवाओं/आईटȣआई 
छाğɉ को ͧश¢ुता Ĥͧश¢ण और डीएसटȣ (दोहरȣ Ĥणालȣ Ĥͧश¢ण) Ĥदान करना है और 
पीएमकेवीवाई जैसे अãपावͬध पाɫयĐमɉ के छाğɉ के ͧलए Ûयूनतम 1000 काय[गत 
Ĥͧश¢ण। 



• मǑहला कम[चाǐरयɉ ने एमएसडीई ɮवारा आयोिजत 5 Ǒदनɉ के आ×मर¢ा काय[Đम मɅ भाग 
ͧलया। 28 जुलाई, 2022 को राçĚȣय åयावसाǓयक ͧश¢ा और Ĥͧश¢ण पǐरषद 
(एनसीवीईटȣ), नई Ǒदãलȣ मɅ आयोिजत 21वीं राçĚȣय कौशल अह[ता सͧमǓत (एनएसÈयूसी) 
कȧ बैठक मɅ लचीलȣ समझौता £ापन èकȧम के अंतग[त चार अह[ताए ं(असɅबलȣ तकनीͧशयन 
(ऑटोमोǑटव), ऑटोमोǑटव पɅट तकनीͧशयन, ऑटोमोǑटव वेãड तकनीͧशयन और मÈेĚोǓनÈस 
तकनीͧशयन 2 वष[ कȧ अवͬध के साथ एनएसÈयूएफ èतर-4 को मंजूरȣ दȣ गई थी।   

• एमएसडीई और एनएसडीसी के बीच 07.07.2022 को "उɮयोग समूह मɅ ͧश¢ुता और दोहरȣ 
Ĥणालȣ Ĥͧश¢ण (डीएसटȣ) को बढ़ावा देना" पǐरयोजना के ͫडजाइन और काया[Ûवयन के 
ͧलए समझौता £ापन पर हèता¢र ͩकए गए। पǐरयोजना का उɮदेæय 20 समूहɉ मɅ 2000 
युवाओं/आईटȣआई छाğɉ को ͧश¢ुता Ĥͧश¢ण और डीएसटȣ (दोहरȣ Ĥणालȣ Ĥͧश¢ण) और 
Ĥधान मğंी कौशल ͪवकास योजना (पीएमकेवीवाई) जैसी èकȧमɉ मɅ अãपावͬध पाɫयĐमɉ के 
छाğɉ के ͧलए Ûयूनतम 1000 नौकरȣ के दौरान Ĥͧश¢ण Ĥदान करना है। 

 

6. श¢ैͨणक वष[ 2022-23 के ͧलए देश भर मɅ ओजेटȣ 17.07.2022 को सीआईटȣएस Ĥवेश के 
ͧलए अͨखल भारतीय सामाÛय Ĥवेश परȣ¢ा (एआईसीईटȣ-2022) आयोिजत कȧ गई थी और परȣ¢ा 
मɅ कुल 34436 उàमीदवार शाͧमल हुए थे। 
 

7. 04 भाषाओ ं(अĒंेजी, Ǒहदंȣ, गुजराती और तͧमल) मɅ 58 Ěेडɉ कȧ कुल 328 ई-बÈुस, 52 
Ěेडɉ के 126 Ĥæन बɇक, सामाÛय ͪवषयɉ के ͧलए 16 वीͫडयो और डीटȣपीओ Ěेड के 38 वीͫडयो 
भारत कौशल पोट[ल पर अपडेट ͩकए गए हɇ। 
 

8. संबɮधता और परȣ¢ाओं के संबंध मɅ अ×यͬधक एसएमएस और ईमेल के साथ åयापक Ĥचार 
ͩकया गया (लगभग 80,000 एसएमएस और 80,000 ईमेल भेजे गए थे)। 
 

9. 16 जुलाई से 31 जुलाई, 2022 तक एमएसडीई के अधीनèथ ¢ेğीय काया[लयɉ सǑहत 
मğंालय और इसके ͪवͧभÛन सèंथानɉ मɅ èवÍछता पखवाड़ा का आयोजन ͩकया गया। ͪवशेष 
अͧभयान के अंतग[त मह×वपूण[ काय[कलापɉ मɅ ĤǓतयोͬगताओं और काय[शालाओं का आयोजन/इस 
अवसर को मनाने और अͬधक जागǾकता पैदा करने के ͧलए शपथ लेना, रैͧलयां और साफ-
सफाई/èवÍछता पर ͪवशषे अͧभयान, पुराने ǐरकॉड[ कȧ छंटाई, संगठनɉ के कम[चाǐरयɉ और èटॉफ से 
Įमदान, èवाèØय और èवÍछता पर जागǾकता, वमȸ कàपोिèटंग इ×याǑद पर डेमो - शाͧमल हɇ। 
  

 उपरोÈत काय[कलापɉ के अǓतǐरÈत, बैठकɉ और काया[लय के सामाÛय कामकाज के दौरान 
सामाÛय कोͪवड-19 Ĥोटोकॉल का ͪवͬधवत पालन सुǓनिæचत करने के पæचात Ĥ×येक èतर पर काय[ 
उ×पादन को बढ़ाने और ईçटतम बनाने के ͧलए सभी आवæयक उपाय/पहलɅ जारȣ रहȣं। 
                                       

******* 


